
Edital para processo seletivo de bolsa do Programa de Formação em Gestão Acadêmica de 

Projetos de Pesquisa da USP nas áreas Engenharia de Produção e Oceanografia 

Sumário: Processo seletivo uma bolsa para atuar como gestor (a) acadêmico(a) de projetos de 

pesquisa dos projetos temáticos financiados pela FAPESP desenvolvidos na Escola Politécnica 

(1), e no Instituto Oceanográfico (2) da Universidade de São Paulo (USP): (1) Modelos de 

negócios circulares e ecossistema: incorporando inclusão social (FAPESP 2020/16011-5); e A 

Bifurcação de Santos: presente e passado (FAPESP 2020/14356-5) (2). A gestão acadêmica 

desses projetos envolve a gestão dos entregáveis do projeto, apoio a compras e importações, apoio 

a elaboração de relatórios e plano de gestão de dados. O(a) bolsista dará apoio para atividades de 

divulgação e comunicação, e na organização e promoção de workshops científicos e na 

organização dos resultados (planejamento administrativo e logístico). Participação em eventos de 

prospecção de fundos junto a potenciais parceiros e financiadores e elaboração de propostas. 

Pré-requisitos: O candidato deverá ter título de Doutor e experiência comprovada em ao menos 

uma das áreas dos Projetos Temáticos; experiência na organização e execução de trabalhos de 

campo; comunicação oral e escrita em inglês; habilidade para redação de relatórios científicos e 

gestão acadêmica de projetos de pesquisa. 

Valor e prazo da bolsa: A bolsa terá o valor de R$ 8.479,20 (oito mil quatrocentos e setenta e 

nove reais e vinte centavos) mensais brutos (antes da incidência de imposto de renda) pelo período 

de 12 meses, que poderá ser prorrogada por até 12 meses, a critério da Pró-Reitoria de Pesquisa 

e Inovação e de acordo com a disponibilidade de recursos. 

Inscrição: encaminhar até 15/06/2024 inscrições para Cristiane Rodrigues 

comunicacao.pro.poli@usp.br, com o título “Edital Programa de Formação em Gestão 

Acadêmica USP - Candidato vaga em Engenharia de Produção”: (i) carta de uma página (inglês 

ou português) com a descrição dos objetivos de carreira do(a) candidato(a) e os motivos que o 

levaram a concorrer a bolsa; (ii) curriculum Lattes; e (iii) uma carta de recomendação. 

Critérios de seleção: candidatos(as) com perfil acadêmico-científico aderente à vaga serão 

selecionados para entrevista, realizada de forma remota. Para seleção, serão consideradas 

realizações e motivações acadêmico-científicas atestadas pelo curriculum vitae/Lattes, e carta de 

recomendação. Na etapa final será considerado o desempenho na entrevista. 


